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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas tersusunnya
Perjanjian Kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Tahun 2025. Perjanjian
Kinerja ini disusun sebagai bentuk komitmen kami dalam mewujudkan tata kelola
pemerintahan yang baik, transparan, dan akuntabel dalam penyelenggaraan penanggulangan

bencana di daerah.

Perjanjian Kinerja ini memuat sasaran strategis, indikator kinerja, serta target yang akan
dicapai dalam rangka meningkatkan kesiapsiagaan, mitigasi, serta penanganan bencana yang
lebih efektif dan efisien. Penyusunan dokumen ini juga mengacu pada rencana strategis daerah

serta kebijakan nasional dalam penanggulangan bencana.

Kami menyadari bahwa keberhasilan dalam mencapai target kinerja ini membutuhkan
dukungan dari berbagai pihak, baik pemerintah, masyarakat, maupun pemangku kepentingan
lainnya. Oleh karena itu, kami berharap adanya kerja sama yang solid untuk mewujudkan

sistem penanggulangan bencana yang tangguh dan berkelanjutan.

Akhir kata, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah
berkontribusi dalam penyusunan Perjanjian Kinerja ini. Semoga dokumen ini dapat menjadi
pedoman yang bermanfaat dalam meningkatkan efektivitas pelayanan dan perlindungan

kepada masyarakat dari risiko bencana.

Ditetapkan di  : Ranai
Pada tanggal  : 15 Januari 2025



PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . RAJA DARMIKA, ST, MAP
Jabatan . KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . WAN SISWANDI, S.Sos, M.Si
Jabatan . BUPATI NATUNA

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 13 Januari 2025

NIP 19741216 200003 1003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1. Meningkatkan Ketahanan Daerah Dalam Indeks Ketahanan Daerah Indeks 0.42
menghadapi bencana
Jumlah Anggaran :
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 6.846.625.500,00
2. PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA Rp. 613.798.500,00

Jumlah

Bupati Natuna,

SN
YA

S

Rp. 7.460.424.000,00

Ranai, 13 Januari 2025

Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan
1cana Daerah

A DARMIKA, ST, MAP
NIP. 19741216 200003 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka memwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  ERLINA, SH
Jabatan :  SEKRETARIS PELAKSANA BPBD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RAJA DARMIKA, ST. MAP
Jabatan :  KEPALA PELAKSANA BPBD

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Piahk Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

NIP. 196802191200Q12 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No. Sasaran Indikator Satuan Target
1. | Terselenggaranya Perencanaan | Persentase Dokumen | Persentase | 100 %
dan Evaluasi Kinerja Perangkat | Perencanaan, Penganggaran dan
Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah yang disusun Sesuai
Ketentuan
2. | Terselenggaranya Pelayanan | Ketepatan Waktu Pembayaran | Waktu Tepat
Administrasi Keuangan Tepat | Administrasi Keuangan Waktu
Waktu Perangkat Daerah
3. | Terselenggaranya Pelayanan | Persentase pelayanan | Persentase | 100 %
Administrasi Kepegawaian administrasi kepegawaian
perangkat daerah
4. | Terselenggaranya Pelayanan | Persentase penyediaan sarana | Persentase | 100 %
Administrasi Perkantoran administrasi umum perkantoran
5. | Tersedianya Jasa Penunjang | Persentase penyediaan jasa | Persentase | 100 %
Urusan Pemerintah Daerah sarana penunjang urusan
perkantoran
6. | Terlakananya Pemeliharaan | Persentase pemeliharaan sarana | Persentase | 100 %
Barang Milik Daerah Penunjang | dan prasarana penunjang urusan
Urusan Pemerintah perkantoran
Jumlah anggaran:
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/ KOTA
1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja  Rp. 97.397.500,00
Perangkat Daerah
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 5.010.198.000,00
3. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 43.220.000,00
4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 333.653.000,00
5. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 1.200.367.500,00
Daerah
6. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 161.789.500,00
Urusan Pemerintah Daerah
Jumlah Rp. 6.846.625.500,00
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka memwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  NURUL HUDA, ST,. M.A.P.
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RAJA DARMIKA, ST, M. AP
Jabatan :  KEPALA PELAKSANA BPBD

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Ranai, 15 Januari 2025
Pihak Pertama,

NURUL HUDA, ST,. M.A.P.
NIP. 19750526 200801 1 010

0003 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No. Sasaran Indikator Satuan Target
1. | Meningkatnya Warga Negara Persentase Warga Negara yang | Persentase 50 %
dikawasan Rawan Bencana yang | Memperoleh Layanan Informasi
memperoleh Informasi Rawan Bencana
Bencana per jenis Ancaman
Bencana
2. | Meningkatnya Warga Negara Persentase Warga Negara yang Persentase 90 %
dan Pemerintah Daerah yang Memperoleh Layanan
Menyelengarakan Kegiatan Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Pencegahan, Mitigasi dan Terhadap Bencana
Kesiapsiagaan per jenis
Ancaman Bencana

Jumlah anggaran:
PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA

1. Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota  Rp. 413.600.000,00
2. Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Rp. 74.799.500,00
Bencana
Jumlah Rp. 488.399.500,00

Ranai, 15 Januari 2025
Pihak Pertama,

s 3

NURUL HUDA, ST.. M.A.P
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ZULHEPPY, SH
Jabatan : KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAJA DARMIKA, ST, MAP
Jabatan : KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA
DAERAH

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Ranai, 15 Januari 2025
Pihak Pertama,

ey

A ZULHEPPY, SH
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PERJANJIAN KINERJA 2025

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No. Sasaran Indikator Satuan Target
Meningkatnya Pelayanan Persentase Warga Negara yang | Persentase | 100 %
Penyelamatan dan Evakuasi Memperoleh Layanan
Korban Bencana Penyelamatan dan  Evakuasi

Korban Bencana
Jumlah anggaran:

PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA

Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Rp. 87.607.500,00

Bencana

MIKA, ST, M. AP

216 200003 1 003

Ranai, 15 Januari 2025

Pihak Pertama,

ey

ZULHEPPY, SH

NIP. 19761122 200903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka memwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  EDDY SARTONO, S.Pd
Jabatan :  KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONTSRUKSI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RAJA DARMIKA, ST., MAP
Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Ranai, 15 Januari 2025
Pihak Pertama,

L]

EDDY SARTONO, S.Pd
NIP. 19680221 199303 1 005.
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PERJANJIAN KINERJA 2025
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No. Sasaran Indikator Satuan Target

Terlaksananya Penataan Sistem | Persentase Lembaga | Persentase 100 %
Dasar Penanggulangan Bencana Kebencanaan/Perangkat Daerah
yang terlibat dalam Penataan
Sistem Penanggulangan
Bencana

Jumlah anggaran:
PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA

Kegiatan Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana Rp. 37.791.500,00

Ranai, 15 Januari 2025
Pihak Pertama,

EDDY SARTONO, S.Pd
NIP. 19680221 199303 1 005.
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka memwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MARMIG, SE
Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ERLINA, SH

Jabatan :  SEKRETARIAT PELAKSANA BPBD
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Ranai, 15 Januari 2025

P Pihak Pertama,
\
" MARMIG)SE
NIP. 19680

122003 NIP. 19720312 200@\03 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No. Sasaran Indikator Satuan Target
1. | Tersedianya paket pakaian dinas | Jumlah paket pakaian dinas Stel 75
beserta atribut kelengkapan
2. | Terlaksananya pegawai yang | Jumlah Pegawai Berdasarkan Orang 4
mengikuti  pendidikan  dan | Tugas dan  Fungsi yang
pelatihan Mengikuti  Pendidikan  dan
Pelatihan
3. | Tersedianya paket peralatan dan | Jumlah paket peralatan dan Paket 10
perlengkapan kantor perlengkapan  kantor  yang
disediakan
4. | Tersedianya paket peralatan | Jumlah paket peralatan rumah Paket 10
rumah tangga tangga yang disediakan
5. | Tersedianya paket barang cetakan | Jumlah paket barang cetakan dan Paket 80.000
dan penggandaan penggandaan yang disediakan
6. | Tersusunnya laporan | Jumlah laporan Penyelenggaraan | Laporan 40
penyelenggaraan rapat koordinasi | rapat koordinasi dan konsultasi
dan konsultasi SKPD SKPD
7. | Tersusunnya jasa laporan surat | Jumlah laporan penyediaan jasa | Laporan 500
menyurat surat menyurat
8. | Tersusunnya laporan penyediaan | Jumlah laporan penyediaan jasa | Laporan 2
jasa komunikasi, sumber daya air | komunikasi, sumber daya air dan
dan listrik listrik yang disediakan
9. | Tersusunnya laporan penyediaan | Jumlah laporan penyediaan jasa | Laporan 15
jasa pelayanan umum kantor pelayanan umum kantor
10. | Tersedianya kendaraan dinas | Jumlah kendaraan dinas Unit 9
operasional atau lapangan operasional atau lapangan yang
dipelihara dan dibayarkan pajak
dan perizinannya
11. | Terpeliharanya gedung kantor dan | Jumlah gedung kantor dan Unit 5
bangunan lainnya bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
12. | Tersedianya Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Unit 1
Pendukung Gedung Kantor atau | Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah anggaran:
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/ KOTA

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 43.220.000,00
Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Rp. 16.000.000,00
Kelengkapannya

Sub Kegiatan Per}dldlkan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Rp. 27.220.000,00
Tugas dan Fungsinya
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 333.653.000,00
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Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsulitasi SKPD
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah

Rp. 83.965.000,00
Rp. 27.000.000,00
Rp. 52.250.000,00

Rp. 170.438.000,00

Rp. 1.200.367.500,00
Rp. 38.927.500,00
Rp. 17.500.000,00
Rp. 1.143.940.000,00
Rp. 161.789.500,00

Rp. 133.789.500,00

Rp. 28.000.000,00
Rp. 1.739.030.000,00

Ranai, 15 Januari 2025
Pihak Pertamg,

M 1G, SE

NIP. 1972031X200003 1 004



